                 ЗАТВЕРДЖЕНО 

           розпорядженням голови 

           районної державної адміністрації 

           від 22.10.2007 року № 483

ПОЛОЖЕННЯ 

про районну комісію з питань реалізації Закону України

“Про недержавне пенсійне забезпечення”

1. Районна комісія з питань реалізації Закону України “Про недержавне пенсійне забезпечення” (далі - Комісія) утворена з метою підвищення ефективності інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань недержавного пенсійного забезпечення серед населення, роботодавців і для сприяння діяльності державних та інших підприємств, установ і організацій у сфері недержавного пенсійного забезпечення.

2. У своїй діяльності Комісія керується Конституцією та Законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, голови районної державної адміністрації, а також цим Положенням.

3. Голова, заступники голови та члени Комісії здійснюють свої функції на громадських засадах.

4. Роботу Комісії організовує голова. Секретар Комісії забезпечує виконання доручень голови Комісії та несе відповідальність за підготовку матеріалів для розгляду Комісією.

5. Основними завданнями Комісії є: 

5.1. Сприяння всебічній обізнаності населення з питань ефективного функціонування трирівневої пенсійної системи, передбаченої пенсійним законодавством.

5.2. Зміцнення довіри до пенсійної системи.

5.3. Проведення інформаційно – роз’яснювальної роботи з питань недержавного пенсійного забезпечення серед населення, роботодавців, профспілок.

5.4. Визначення основних напрямів запровадження та розвитку в районі системи недержавного пенсійного забезпечення.

5.5. Погодження проектів рішень з питань формування в районі політики у сфері недержавного пенсійного забезпечення та підготовкa проектів відповідних пропозицій від імені голови районної державної адміністрації голові обласної державної адміністрації, Президентові України, Верховній Раді України, Кабінетові Міністрів України.

5.6. Забезпечення взаємодії районної державної адміністрації, громадських організацій у розгляді питань, пов’язаних з питань зі створенням та діяльністю недержавних пенсійних фондів в районі.

5.7. Розроблення рекомендацій з визначення основних форм і етапів запровадження в районі системи недержавного пенсійного забезпечення.

6. Організаційною формою роботи Комісії є засідання, що проводяться за потребою, але не менше одного разу на півріччя. Повідомлення про дату проведення засідань та порядок денний надсилаються членам Комісії не пізніше, ніж за три дні до засідання.

7. Засідання Комісії вважається правоможним, якщо на ньому присутні не менше половини її складу.

8. Рішення Комісії оформляється протоколом, який підписується головою та всіма членами Комісії, присутніми на засіданні. Рішення Комісії носять рекомендаційний характер.

9. Комісія має право:

9.1. Звертатися до органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, громадських організацій, підприємств та організацій (незалежно від форми власності) з питань системи недержавного пенсійного забезпечення, одержувати від них у встановленому порядку необхідні матеріали.

9.2. Запрошувати на засідання представників органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та громадських організацій.

Керівник апарату районної 

  державної адміністрації                                                                             Ю.Гимон  

