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ІІ. Мета Програми
Метою Програми є впровадження у Володимир-Волинському районі механізмів запобігання та протидії корупції за напрямами, визначеними Національною антикорупційною стратегією на 2011 – 2015 роки. Під час реалізації Програми буде забезпечена ефективна реалізація державної політики у сфері запобігання і протидії корупції, зокрема впровадження Державної програми щодо запобігання та протидії корупції на 2011 – 2015 роки, впроваджені заходи, спрямовані на усунення причин та умов учинення протиправних діянь, а також більш дієва співпраця правоохоронних органів та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування у зазначеній сфері.

Програма спрямована на мінімізацію корупції у повсякденному житті, створення атмосфери нетерпимості до її проявів і носіїв, на підвищення ефективності співпраці між правоохоронними органами району, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та громадськістю щодо профілактики правопорушень у цій сфері та усунення їх причин.

ІІІ. Шляхи і способи розв’язання проблеми
Проблему передбачається розв’язати шляхом об’єднання зусиль місцевих органів виконавчої влади,  органів  місцевого  самоврядування,  правоохоронних органів та громадських організацій району, спрямованих на реалізацію пріоритетних напрямів антикорупційної політики, що визначені Національною антикорупційною стратегією на 2011 – 2015 роки, а саме:
- ефективне застосування антикорупційного законодавства правоохоронними органами, місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування;
- створення ефективної системи протидії корупції в усіх сферах діяльності місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування на всіх рівнях;
- забезпечення відкритості та поінформованості громадськості про здійснення заходів щодо запобігання і протидії корупції;

- формування у жителів району нетерпимого, негативного ставлення до корупції як суспільно-небезпечного явища;

- посилення взаємодії об’єднань громадян з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування у сфері реалізації державної антикорупційної політики, забезпечення підтримки громадянами антикорупційних заходів, що здійснюються державою.

 Шляхи розв’язання проблеми полягають у:

- визначенні причин та умов, що спричиняють виникнення корупції, усунення факторів, що призводять до її виникнення й негативних наслідків;
- визначення основних напрямів регіональної політики у сфері запобігання і протидії корупції;
- підвищення рівня довіри громадян до місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування;

- упровадження системи моніторингу ефективності застосованих заходів.
Способами реалізації поставлених завдань та розв’язання проблеми є:

- зміна моделі поведінки осіб, які надають адміністративні послуги, на дружню, неупереджену та професійну поведінку щодо громадян, як основних споживачів цих послуг;

- відмова від «презумпції винуватості» щодо суб’єктів отримання регуляторних та дозвільних послуг, а також у діяльності правоохоронних органів;

- забезпечення відкритості процесів прийняття рішень та діяльності органів влади, зокрема через більш активне залучення ЗМІ та громадянського суспільства;

- підвищення ролі громадських організацій шляхом залучення їх до контролю за реалізацією Програми;

- створення атмосфери нетерпимості до випадків зловживань та проявів корупції в усіх сферах суспільного життя;

- підвищення рівня компетентності осіб, уповноважених на протидію корупції;
- підвищення рівня поінформованості щодо корупційних діянь усіх громадян;

- вивчення та впровадження кращих прикладів міжнародного досвіду з цього питання.

Реалізація визначених Програмою заходів здійснюється у межах видатків, передбачених на їх виконання відповідним бюджетом й додаткового фінансування не потребує. 
IV. Строки виконання Програми
Програма реалізується в один етап.

Початок дії Програми вересень 2013 року, закінчення – грудень 2015 року.
V. Завдання Програми
Завданнями Програми є :

· реформування системи надання адміністративних послуг в районі;

· зменшення адміністративного тиску на підприємців, запобігання тінізації економіки;

· забезпечення доброчесності на публічній службі та підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування;
· зниження рівня корупції у сферах підвищеного корупційного ризику, зокрема правоохоронній, судовій, медичній, земельній, освітній, податковій, митній сферах, у сферах державних закупівель та публічної служби;
· підвищення ефективності використання майна державної та комунальної власності та бюджетних коштів;

· сприяння більшій відкритості у діяльності органів влади;

· впровадження антикорупційної експертизи нормативно-правових актів;

· поліпшення доступу до інформації про діяльність місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування;

· підняття рівня обізнаності та поінформованості громадян;

· формування громадської підтримки дій органів влади у запобіганні і протидії корупції, залучення міжнародного досвіду.
У сфері протидії корупції у взаємодії з  правоохоронними органами:
· підвищення оперативності та якості реагування на заяви й повідомлення громадян про вчинені злочини та правопорушення, удосконалення проведення слідчих дій та оперативно-розшукових заходів, недопущення при цьому порушення прав громадян;

· належний рівень викриття та припинення злочинів у службовій сфері;

· активне викриття та припинення діяльності організованих злочинних угруповань з акцентом на сфери, зазвичай пов’язані з корупцією (наркобізнес, торгівля людьми, контрабанда, легалізація незаконно одержаних прибутків тощо);
· рішуче викриття та припинення фактів незаконних оборудок із землею, у тому числі необґрунтованої зміни її цільового призначення;

· боротьба з нецільовим використанням бюджетних коштів;

· зміцнення дисципліни і законності у діяльності правоохоронних органів, упередження незаконних дій серед особового складу.
       У сфері запобігання тінізації економіки:

· дерегуляція та спрощення умов реєстрації та ведення малого бізнесу,

· заохочення до підвищення рівня добровільної сплати податків суб’єктами господарювання з метою стабільних і достатніх джерел фінансового задоволення потреб органів місцевого самоврядування, розширення повноважень місцевих органів виконавчої влади щодо регулювання податкового навантаження та податкового стимулювання;

· всебічна підтримка підприємництва, як однієї з основних рушійних сил соціально-економічного розвитку регіону;

· перекриття каналів та шляхів незаконного обігу товарів в районі, забезпечення контролю за відвантаженням спиртової та лікеро-горілчаної продукції;
· відновлення довіри бізнесу до органів влади, як одного з факторів забезпечення проведення суб’єктами господарювання району прозорої та легальної виробничо-комерційної діяльності;

· профілактика злочинності у сфері оподаткування, проведення заходів, спрямованих на виховання законослухняного громадянина, встановлення рівноправних відносин між платниками податків та фіскальними органами.
При реалізації завдань Програми особливу увагу буде звернено на                      сферу виконання функцій держави: 
· забезпечення належного рівня культури поведінки та спілкування державних службовців, працівників контролюючих органів, комунальних служб, медичних закладів, інспекторів міліції, підрозділів патрульно-постової служби, державної автомобільної інспекції, карного розшуку, інших служб, які найбільш наближені до населення;
· захист прав та свобод громадянина справедливим та неупередженим судом;

· створення передумов для максимального доступу громадян до суду.

VІI. Ресурсне забезпечення Програми
Реалізація визначених Програмою заходів здійснюється у межах видатків, передбачених на їх виконання відповідним бюджетом й додаткового фінансування не потребує.

VІII. Очікувані кінцеві результати виконання Програми
Виконання Програми дасть змогу:

· підвищити ефективність системи запобігання і протидії корупції в районі;

· знизити рівень корупції у системі правоохоронних органів, місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування;

· зменшити обсяги тіньового сектору підприємницької діяльності в районі;

· формувати у громадськості активну позицію із запобігання і протидії корупції.

ІХ. Контроль за виконанням Програми
Контроль за  виконанням заходів Програми здійснює керівник апарату райдержадміністрації С.Романюк. 
