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ПОЛОЖЕННЯ
про районну Координаційну раду з питань гендерної політики,  
протидії торгівлі людьми та попередження насильства в сім’ї

          1. Районна Координаційна рада з питань гендерної політики, протидії торгівлі людьми та попередження насильства в сім’ї є постійно діючим консультативно-дорадчим органом при районній державній адміністрації, що утворюється з метою координації заходів з питань  гендерної рівності, протидії торгівлі людьми та попередження насильства в сім’ї.
2. Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови обласної та районної державних адміністрацій, а також цим Положенням.
3. Основними завданнями Координаційної ради є:
1) визначення і обґрунтування пріоритетних напрямків розвитку гендерної та сімейної політики у районі, концептуальних засад зміцнення правових гарантій сімей різних категорій, прав та можливостей жінок і чоловіків;
2) створення умов для протидії торгівлі людьми та пов’язаній з нею злочинній діяльності, підвищення ефективності роботи з виявлення таких злочинів та осіб, що їх учиняють, вирішення питання щодо реінтеграції осіб, які постраждали від торгівлі людьми;
3) координація дій місцевих органів виконавчої влади щодо забезпечення прав і можливостей чоловіків і жінок, залучення їх до участі у політичному, економічному, духовному та культурному становленні держави;
4) координація діяльності органів виконавчої влади щодо попередження насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми.
4. Координаційна рада відповідно до покладених на неї завдань:
1) вивчає, аналізує та узагальнює стан роботи органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та установ, на які покладено обов’язки з реалізації гендерної політики, протидії торгівлі людьми та попередження насильства в сім’ї;
2) налагоджує співпрацю органів виконавчої влади та громадських організацій з питань забезпечення гендерної рівності, попередження насилля та протидії торгівлі людьми;
3) забезпечує висвітлення в засобах масової інформації питань, що належать до її компетенції;
4) приймає, у межах своєї компетенції, рішення, необхідні для координації діяльності структурних підрозділів райдержадміністрації, що належать до її компетенції.
5. Координаційна рада має право:
1) утворювати, у разі потреби, експертні та робочі групи за участю представників органів виконавчої влади, місцевого самоврядування,  навчальних закладів (за погодженням з керівництвом) та громадських організацій (за згодою);
2) розглядати на своїх засіданнях інформації місцевих органів виконавчої влади, державних підприємств, установ і організацій з питань, що належать до її компетенції;
3) залучати представників структурних підрозділів районної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань та інших організацій для розгляду питань, що належать до її компетенції;
4) одержувати від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, в установленому законом порядку, необхідну для її діяльності інформацію.
6. Основною формою роботи Координаційної ради є засідання, які проводяться при потребі, але не рідше одного разу на півріччя. Засідання Ради веде голова, а в разі його відсутності – заступник голови.
7. Засідання є правочинним, якщо на ньому присутні не менше половини членів Координаційної ради.
8. Рішення Координаційної Ради приймаються більшістю голосів і оформляються у вигляді протоколу, що підписується головою Ради.
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